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એનેક્ષર –A

પ્રતિ,
નાયબ નિયામકશ્રી (ડી.પી.શાખા),
ઉચ્ચ શિક્ષણ કમિશ્નરશ્રીની કચેરી, 
બ્લોક નં.૧૨/૨, ડો.જીવરાજ મહેતા ભવન,
ગાંધીનગર.
		વિષય: નિવૃત્તિ સબબ રજા રોકડમાં રૂપાંતર તફાવતનું બિલ.
			(શ્રી/શ્રીમતી_________________, હોદ્દો_____________)
શ્રીમાન,
		ઉપરોક્ત વિષય પરત્વે સવિનય જણાવવાનું કે અત્રેની કોલેજ ખાતેથી તા. _______ ના રોજ વયનિવૃત્તિ થયેલ કર્મચારી શ્રી______ હોદ્દો________ ના રજા સિલકનાં ખાતામાં જમા રહેલ _____________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજામાંથી નિયમોનુસાર મળવાપાત્ર ___________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજાનું રોકડમાં રૂપાંતરના તફાવતની દરખાસ્ત આ સાથે સામેલ રાખેલ છે.  	
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	૭
	૮

	
	
	
	
	
	
	
	


	આથી પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે કે, સદર કર્મચારી શ્રી.___________________ હોદ્દો________________નું ઉપરા મુજબના ખાતા નંબરની અમોએ સંપૂર્ણ ચકાસણી કરેલ છે તથા જે સાચી માલુમ પડે છે. તથા સદર બેંક ખાતાનંબર હાલની સ્થિતિએ ચાલુ છે તે મુજબની બાંહેધરી કર્મચારી પાસેથી મેળવેલ છે. 








એનેક્ષર –B

કચેરી આદેશ: -	
		અત્રેની કોલેજ ખાતેથી તા.________ રોજ વય નિવૃત્ત થયેલ (ખરેખર નિવૃત્તિ તા.__________) કર્મચારી શ્રી_______________________________ હોદ્દો__________________ ના રજા સિલકનાં ખાતે જમા રહેલ કુલ __________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજામાંથી નિયમોનુસાર મળવાપાત્ર  __________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજા રોકડમાં રૂપાંતર નાણાં ____________ અગાઉ મંજૂર થયેલા હતા પરંતુ ખરેખર વય નિવૃત્તિ તારીખે ડી.એ. દર વધતાં અથવા પગગાર ઈવેન્ટ મળતા (ઉ.પ.ધો., બઢતી, સી.ઇ.એસ. લાગુ પડતી વિગત  દર્શાવવી) તેઓને નીચે મુજબના રજા રોકડ રૂપાંતરના તફાવતના નાણાં નીચે મુજબના કોષ્ટકના કૉલમ ૮ મુજબ મંજૂર કરવાનો આથી આદેશ કરવામાં આવે છે.     
	ક્રમ
	નિવૃત્તિ તારીખ
	ખરેખર નિવૃત્તિ તારીખ
	કુલ જમા રજા 
(પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી) 
	નિયમોનુસાર રોકડમાં રૂપાંતર કરવા પાત્ર રજા (પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી)
	અગાઉ મળેલ રકમ 
	હાલ મળવાપાત્ર રકમ
	ચોખ્ખી ચૂકવવા પાત્ર રકમ
 (૭-૮)

	૧
	૨
	૩
	૪
	૫

	૬

	૭
	૮

	
	
	
	
	
	
	
	


	
								આચાર્યશ્રીની સહી અને સિક્કો 
પ્રતિ, 
(૧) કર્મચારી શ્રી________________ હોદ્દો_________________, વય નિવૃત્ત સેવાપોંથીમાં દર્શાવેલ  
    વતનનું અદ્યતન સરનામું
નકલ રવાના, 
(૧) પ્રતિ, નાયબ નિયામકશ્રી (સીધા પગાર શાખા),
    બ્લોક નં.૧૨/૨, ડો.જીવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.



ગણતરી પત્રક એનેક્ષર –C
નામ:-
હોદ્દો:-
જન્મ તારીખ:- 
નિવૃત્તિ તારીખ: 
ખરેખર નિવૃતિ તારીખ: 
રોકડમાં રૂપાંતર કરવા પાત્ર પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી  રજા: 
અગાઉ મળેલ નિવૃત્તિ સબબ રજા રોકડમાં રૂપાંતરનું ગણતરી પત્રક:-
	ક્રમ
	છેલ્લો બેઝિક
	ડી.એ.	
	સી.એલ.એ.
(ફક્ત પ્રાપ્ત રજામાં મળવાપાત્ર ઉપરાંત સ્વૈચ્છિક નિવૃત્તિના કિસ્સામાં મળવાપાત્ર નથી )
	કુલ	
	રોકડમાં રૂપાંતર કરવાપાત્ર પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી  રજા	 	
	રોકડમાં રૂપાંતર કરવાપાત્ર રકમ (૫.૬/૩૦ દિવસ)

	૧
	૨
	૩
	૪
	૫
	૬
	૭

	
	
	
	
	
	
	


ખરેખર વય નિવૃત્તિ તારીખે ડી.એ. દર વધતાં અથવા પગાર ઈવેન્ટ મળતા (ઉ.પ.ધો.. બઢતી, સી.એ.એસ. લાગુ પડતી વિગત દર્શાવવી.)
	ક્રમ
	છેલ્લો બેઝિક
	ડી.એ.	
	સી.એલ.એ.
(ફક્ત પ્રાપ્ત રજામાં મળવાપાત્ર ઉપરાંત સ્વૈચ્છિક નિવૃત્તિના કિસ્સામાં મળવાપાત્ર નથી )
	કુલ	
	રોકડમાં રૂપાંતર કરવાપાત્ર પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી  રજા	 	
	રોકડમાં રૂપાંતર કરવાપાત્ર રકમ (૫.૬/૩૦ દિવસ)

	૧
	૨
	૩
	૪
	૫
	૬
	૭

	
	
	
	
	
	
	


ચૂકવવાપાત્ર રજા રોકડમાં રૂપાંતરના તફાવતના નાણાનું ગણતરી પત્ર
	ક્રમ
	અગાઉ ચૂકવેલ રજા રોકડમાં રૂપાંતરના નાણાં 
	હાલની સ્થિતિએ ચૂકવવાપાત્ર રજા રોકડમાં રૂપાંતરના નાણાં  
	ખરેખર ચૂકવવા પાત્ર રજા રોકડમાં રૂપાંતરના તફાવતના નાણાં

	૧
	૨
	૩
	૪ (૩-૨)

	
	
	
	








એનેક્ષર –D
રજા ગણતરી પત્રક
નામ:-
હોદ્દો:-
જન્મ તારીખ:- 
નિવૃત્તિ તારીખ: 
ખરેખર નિવૃતિ તારીખ: 
પ્રમાણપત્ર
	ક્રમ
	કેલેન્ડર વર્ષ દરમ્યાન રજા જમા કરવાનો સમયગાળો
	અગાઉની જમા રજા 
	જમા રજા 
	ભોગવેલ રજા	
	કુલ જમા રજા

	૧
	૨
	૩
	૪
	૫
	૬

	
	
	
	
	
	

	૧
	સદર પત્રકમાં ગુજરાતી મુલ્કી સેવા (રજા) નિયમો,૨૦૦૨ મુજબ રજા જમા તથા ઉધારવામાં આવેલ છે. સદર પત્રક અત્રેની કચેરીના સેવા રેકર્ડ,હાજરી પત્ર તથા સેવાપોથીની નોંધોનાં આધારે બનાવેલ છે.

	૨
	અત્રેની કોલેજના કર્મચારી શ્રી________________________________________, હોદ્દો____________ તા.________________ ના રોજ ખરેખર વાયનિવૃત્ત થયેલ છે. ખરેખર વયનિવૃત્તની તારીખ સુધી તેઓના રજા સિલકનાં ખાતામાં__________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજા જમા છે તે પૈકી નિયમોનુસાર _____________ પ્રાપ્ત/અર્ધપગારી રજાનું રોકડમાં રૂપાંતર મળવાપાત્ર છે. તથા તેઓનું રજા સિલકનું ખાતું ખરેખર વયનિવૃત્તિ તારીખાથી બંધ કરવામાં આવેલ છે.  




આચાર્યશ્રીનું નામ, સહી અને સિક્કો









એનેક્ષર –E
એનેક્ષર-3 (A)
નામ:-
હોદ્દો:-
જન્મ તારીખ:- 
નિવૃત્તિ તારીખ: 
ખરેખર નિવૃતિ તારીખ: 
બિલની સંપૂર્ણ વિગત (લાગુ પડતા કિસ્સામાં સમયગાળા સાથે):
	ક્રમ
	નામ
	હોદ્દો
	ખાતા નંબર
	IFSC કોડ
	રકમ

	૧
	
	
	
	
	


	આથી પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છે કે, સદર કર્મચારી શ્રી.___________________ હોદ્દો________________નું ઉપરા મુજબના ખાતા નંબરની અમોએ સંપૂર્ણ ચકાસણી કરેલ છે તથા જે સાચી માલુમ પડે છે. તથા સદર બેન્ક ખાતાનંબર હાલની સ્થિતિએ ચાલુ છે તે મુજબની બાંહેધરી કર્મચારી પાસેથી મેળવેલ છે. 

આચાર્યશ્રીનું નામ, સહી અને સિક્કો

